
Bien vivre à Belz

« Bien vivre à Belz »

www.bienvivreabelz.com

Aux côtés  
de Bruno GOASMAT,
une équipe expérimentée, 
disponible, motivée.

NOS ENGAGEMENTS pour 2020 / 2026
Madame, Monsieur

Nous sommes à la veille d’élections municipales qui auront lieu le 15 mars prochain avec un 
seul tour de scrutin puisque seules deux listes se sont déclarées.

Notre réunion publique prévue le 12 mars est incertaine compte tenu de l’actualité.

Nous regrettons de ne pouvoir partager et échanger de vive voix avec vous le contenu de 
notre programme.

C’est la raison pour laquelle nous vous présentons les éléments majeurs de notre projet pour 

Vous nous avez fait confiance en 2008 et 2014. Nous avons tenu nos 
engagements et aujourd’hui, nous sommes candidats à un nouveau mandat.

La majorité des élus du Conseil Municipal sortant, avec tous les adjoints, souhaite finaliser 
les actions en cours et réaliser de nouveaux projets qui s’inscrivent dans une volonté de 
préservation et valorisation de notre environnement et cadre de vie.

Notre Equipe, enrichie de nouvelles personnes investies dans la vie locale, est expérimentée, 
crédible, indépendante, motivée, ambitieuse pour notre commune et s’engage à vos côtés.

Ecoute, Dialogue, Actions, Equité, Respect des engagements resteront notre ligne de conduite 
tout au long de cette mandature dans le respect de l’intérêt général.

 Au cours de cette dernière décennie, Belz a retrouvé sa place de pôle de développement 
au sein du Pays d’Auray. Une palette complète de prestations s’offre aux Belzois. Le 
dynamisme de notre commune est reconnu, à travers ses commerces, ses services publics 
préservés, son tissu associatif, ses animations ...

Depuis plusieurs mois, nous élaborons notre programme 2020-2026, résultat des 
nombreuses concertations, de vos remarques et de vos attentes.

Un seul tour 

        
      le

 15 mars

Votez la liste



« Bien vivre à Belz »
Nos propositions 2020 - 2026

Réaménager l’axe  
bourg-4 Chemins dès 2022

  �Construire un nouvel équipement sportif  
et socio-culturel pour répondre aux besoins actuels  
et développer de nouvelles activités

  �Construire un nouveau terrain de foot et vestiaires 
  �Aménager des espaces de plein air (parcours de  
santé, parc, espace événementiel)

  �Intégrer les circulations douces jusqu’aux écoles  
et centre de loisirs

Animer notre commune
 Médiathèque

	 - Doubler sa surface
	 - �Augmenter le budget d’acquisition d’ouvrages

 Animations
	 - �Etre co-acteur des temps forts avec le réseau  

associatif, les commerçants,  la jeunesse  
(carnaval, apéro concert, marché de Noël …)

	 - �Promouvoir notre patrimoine (détour d’art,  
expositions, concerts, soirées contes …)

Solidarité à Belz
 �Réduire la fracture numérique :  
ateliers d’initiation et de perfectionnement
 �Rénover les logements des Astéries
 �Favoriser le réemploi des objets usagés
 �Promouvoir les activités sportives et culturelles 
par la mise en place de coupons loisirs
 �Poursuivre l’aide au financement du permis  
de conduire

Bien grandir à Belz,  
des jeunes acteurs  
de leurs projets

 �Poursuivre et développer une offre de loisirs 
pour les jeunes de 3 à 17 ans avec un  
encadrement adapté
 �Faciliter la mise en œuvre de projets et  
responsabiliser les jeunes
 Réaménager l’espace jeunes
 �Organiser la mobilité par la mise en place 
d’un réseau de transport sécurisé sur le pays 
d’Auray

Bien manger  
au restaurant scolaire

 �Maintenir le tout faire sur place
 Accroître le BIO et les circuits courts
 �Développer les repas thématiques et intergénéra-
tionnels

 �Mettre en place le repas à 1€ pour les plus démunis

Bien vivre à l’école
 �Consacrer un budget travaux de 40 000 €/an pour :

	 - Achever la réfection des classes
	 - Rénover les sanitaires et préaux 

 �Développer avec les enseignants une classe  
bilingue, label éco-école, classe internet…

 �Sensibiliser à la protection de l’environnement

Bien se déplacer à Belz
 �Développer les cheminements doux piétons et cyclables   
via les chemins ruraux :

	 	- Liaison Kerclément - Crubelz - le Bourg
		 - Liaison Kerdonnerch - le Bourg

 �Réaménager 2 axes majeurs intégrant les circulations 
douces :

	 	- Bourg - Pont Lorois
		 - Croix Jean - Saint Cado

 �Faciliter l’accessibilité pour tous
 �Entretenir la voirie avec un budget moyen de 200 000 €/an
 �Etendre les réseaux d’eaux pluviales

Maîtriser le développement urbain
 �Intégrer les nouvelles dispositions législatives  
dans la révision du PLU

 Prendre en compte la qualité environnementale
 Préserver la biodiversité et aménager des coupures vertes
 Proposer une gamme variée de logements
 Promouvoir les projets à faible consommation énergétique

Favoriser l’installation  
de jeunes ménages

 �Accroître le nombre de logements aidés (de 20 à 30% 
par programme)
 �Mettre en place l’Organisme Foncier Solidaire (OFS)  
qui permet de déconnecter le foncier du bâti

 �Ouvrir une crèche d’entreprises de 10 berceaux au Clos 
Pasco et une crèche intercommunale de 20 berceaux

 Soutenir le Réseau d’Assistantes Maternelles (RAM)



« Bien vivre à Belz »
Nos propositions 2020 - 2026

1er rang de gauche à droite : TILLAUT Yves, LE CALVE-LE GALLIC Brigitte, DAVID Michel,  BARACH Patricia, EZANNO Laurence, LE GLOAHEC 
Hervé,  de WIT Dominique, GOASMAT Bruno, REMOND Philippe,  DINGE Nathalie, LE CARRER Daniel, LE MIGNANT Philippe,  
LE GLOANIC–DREANO Catherine, EZANNO-GUILLAS Catherine, LE CORVEC Alexandre, BOSCHER Valérie, JOUANNE Bénédicte. 
2eme rang de gauche à droite : BERTIC François, BREBANT Isabelle, PHILIPPE Thierry, NICOLAS-LE BAIL Audrey, LE TORTOREC Eric,  
DAL Xavier, LUCAS-LE CHAPELAIN Jacquette, KERZERHO-LE DIRAISON Christine, CLOIREC Patrick, KERARON Dominique,  
LE ROUZIC Jean-Luc, GIBLET Marie.

Présentation détaillée de l’équipe sur notre site internet : www.bienvivreabelz.com

Favoriser le développement  
économique et touristique

 �Renforcer Belz comme pôle de développement  
économique du territoire
 Préserver le linéaire commercial
 �Protéger et valoriser les terres agricoles et maraîchères,  
la conchyliculture
 Développer le marché du dimanche matin
 Soutenir et accompagner les associations de commerçants
 Favoriser les économies d’énergie dans tous les projets
 �Créer des marchés saisonniers (nocturnes, artisans d’art,  
peintres…)
 �Promouvoir le patrimoine culturel et naturel (inscription  
des mégalithes à l’UNESCO, chapelles et sentiers…)
 Mettre en avant notre identité RIA d’Etel 

Maintenir la bonne synergie 
agents communaux - élus

  Écoute active
  Concertation 
  Valorisation des compétences
  �Accentuer les pratiques de développement durable 
dans tous les services communaux

Participer activement au 
sein de l’intercommunalité 
(AQTA)

  �Etre force de proposition pour l’accueil de  
nouvelles activités en privilégiant les  
entreprises créatrices d’emplois (zones du 
Suroît et de la Ria)

  Préserver la qualité des eaux 
	 - Sécuriser le réseau d’assainissement actuel
	 - �Etendre le réseau collectif d’assainissement 

(Ninezur, Kerhuen  prévus en 2021…)
  �Revoir le mode de calcul de la facturation 

ordures ménagères
  �Mettre en œuvre le Plan Climat Air Energies  
du Territoire (PCAET)

  �Concrétiser l’accès au très haut débit par la 
fibre optique :

	 Fin 2020 : Phase 1 (Bourg, 4 Chemins, 	
	 Kerhuen, Saint-Cado, zones d’activités)
	 Fin 2021 : Phase 2 (toute la commune)

Une équipe compétente, investie  
et représentative de tous nos quartiers

Une volonté de préservation, de valorisation de notre environnement  
et de notre cadre de vie dans la concertation et le respect de l’intérêt général.



Une Equipe qui a tenu ses engagements
Qu’avons nous réalisé depuis 2008 ?

ACTION SOCIALE
  �Facturation cantine et service jeunesse au Quotient 

Familial et mise en place d’une tarification sociale
 Développement du portage de repas à domicile
 �Création du service intercommunal d’aides à domicile
 Réorganisation de la Banque Alimentaire
 Aide aux démarches administratives
 �Construction de 80 logements aidés en location et 
accession (+ 38 en cours)

 �Partenariat avec la Maison du logement :  
200 ménages accompagnés pour améliorer  
leur habitation (énergie et accessibilité)

 �Mise à disposition de jardins partagés à Saint Cado
 �Transport collectif communal vers le marché d’Auray

Jeunesse
 Réfection école PJ Hélias
 Création d’un espace jeunes (11-17 ans)
 Mise en œuvre du Conseil Municipal des Enfants
 �Introduction des repas bio (25 % )  et végétariens  
à la cantine 
 �Maintien du « tout fait sur place » en privilégiant  
les circuits courts
 �Garde d’enfants : BB Bus,  
Relais Assistantes Maternelles (RAM)

COMMUNICATION - ANIMATIONS
 Nouveaux site Internet et bulletin municipal
 Création du Petra Neué e bro Belz
 Cycles réguliers de réunions de quartiers
 �Réunions participatives avec la population : PLU,   
Place Gilliouard, pont de Saint Cado, aménagement axe  
Pont-Lorois - les 4 Chemins, rue des Sports...
 Mise en œuvre de la participation citoyenne
 �Carnaval, apéro concert, ciné en plein air, marchés de Noël… 

Economie
 Développement commercial et artisanal

	 Concrétisation de la zone du Suroît
	 Implantations : Biocoop - SOFIS -  EHPAD Villa Océane...
	 Extensions : Super U, Mr Bricolage, Breizh Auto...
	 Développement des commerces et services de proximité	
		  + de 150 créations d’emploi depuis 2008

 Préservation des services publics 
 Un urbanisme dynamique et maîtrisé
 �Création des marchés hebdomadaires (vendredi et dimanche)
 �Déploiement de la fibre optique sur tout le territoire communal 
(en cours)

Cadre de vie - environnement
 Réfection de 12 km de voies communales
 Création de réseaux d’eaux pluviales 
 �Ouverture et entretien de 35 km de sentiers  
de randonnées et 7 km de pistes cyclables

 �Restauration du pont de St Cado et de l’aire  
de stationnement

 �Aménagement de la Place Gilliouard et l’entrée  
de bourg

 �Co-gestion des mouillages avec l’AGMB
 Extension des réseaux d’assainissement 
 Enfouissement du réseau Moyenne Tension
 �Implantation d’une centrale photovoltaïque  
(alimentation cantine scolaire)

 Adaptation de l’éclairage public (LED)
 Préservation des murets et arbres remarquables
 Passage de la commune au zéro Phyto

 Be zo deu sort a dud : e ré ag e lar, ha e ré ag e labour
Il y a deux sortes de gens : les diseurs et les faiseurs

Pour  AMELIORER,  

 VALORISER,  PRESERVER  

notre cadre de vie

11,4 Millions € investis 

sans emprunt depuis 2008

Des finances assainies 
qui permettent  

d’envisager l’avenir avec sérénité

Im
pr

im
er

ie
 d

e 
la

 R
iv

iè
re

 - 
Be

lz
 - 

Pa
pi

er
 P

EF
C

  G
ar

di
en

 d
e 

l’é
qu

ili
br

e 
fo

re
ct

ie
r -

 N
e 

pa
s j

et
er

 su
r l

a 
vo

ie
 p

ub
liq

ue
 


